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RAZPIS ZA PRAKTICNO USPOSABLJANJE Z DELOM V TUJINI ZA
SOLSKO LETO 2025/26

Srednja Sola Jesenice objavlja razpis za zbiranje prijav za opravljanje prakti¢nega usposabljanja z delom v tujini v
Solskem letu 2025/26.
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srednjg,

Splosni pogoji razpisa

Na razpis se lahko prijavijo dijaki Srednje Sole Jesenice, ki:
= sovpisaniv 2. ali 3. letnik strokovnih programskih usmeritev Strojni tehnik, Predsolska vzgoja in Zdravstvena
nega;
= sovpisaniv 2. letnik poklicne programske usmeritve Mehatronik operater.

Prijavijo se lahko tudi dijaki, ki so Ze bili na mednarodni mobilnosti v tujini in so se izkazali z dobrim delom in zglednim
vedenjem.

Praktiéno usposabljanje v tujini traja praviloma 3 tedne, delovni jezik je ve¢&inoma angle$¢ina. Sola razporedi dijake po
partnerskih organizacijah v tujini glede na razpoloZljiva mesta in program izobrazevanja. V primeru ve¢ ponujenih
destinacij, dijaki na razpisu lahko izberejo destinacijo, kjer bi zZeleli opravljati mobilnost. O razporeditvi po destinacijah
in datum odhoda na mobilnost kon¢no odloditev sprejme vodstvo Sole v sodelovanju s projektno skupino za mobilnosti.
Dokon¢ni termin usposabljanja v tujini mora potrditi tudi projektni partner v tujini.

Izbranim dijakom bo odobreno sofinanciranje mobilnosti (pot, bivanje, prehrana, organizacija delovne prakse,
spremljevalni program). Visina morebitnega lastnega financnega prispevka bo znana do potrditve sodelovanja v
projektu (najkasneje do konca pouka 2026).

Uspesno opravljeno prakticno usposabljanje v tujini Sola prizna kot opravljeno prakti¢no usposabljanje z delom pri
delodajalcu. Dodatni teden prakticnega usposabljanja z delom v Sloveniji morajo opraviti dijaki zdravstvene usmeritve in
predsolske vzgoje (maturitetni nastopi).

Prijavni postopek

Dijaki se na razpis prijavijo z elektronsko prijavnico, ki jo najdejo na Solski spletni strani.

Prijava naj vsebuje:

1. izpolnjeno prijavnico (osebni podatki se morajo ujemati s podatki v osebnem dokumentu) s soglasjem
starSev/skrbnikov;

2. motivacijsko pismo v slovens¢ini, v katerem:
= sedijak predstavi (osebni podatki, aktivnosti in interesi, znanja, osebnostne lastnosti);
= dijak konkretno navede in obrazloZi razloge za opravljanje prakti¢nega usposabljanja v tujini;
= dijakizrazi svoja pri¢akovanja povezana s prakso v tujini;
= dijak predstavi nacine, kako bo po opravljeni mobilnosti svojo izkusnjo delil v $oli in izven nje;
= dijak obrazlozi, zakaj je ustrezen kandidat za mobilnost v tujini.

Motivacijsko pismo naj bo tudi oblikovno in jezikovno ustrezno.

Dijaki svoje prijave oddajo do vkljucno petka, 7. 2. 2025, do konca dneva. Nepopolnih in nepravo¢asno oddanih prijav
ne bomo upostevali.

Dijakom, ki bodo pravocasno oddali popolne prijave, bomo na naveden elektronski naslov poslali navodila in rok za
oddajo Europass Zivljenjepisa v angle¢ini. Zivljenjepise bomo ob sklenitvi sodelovanja poslali delodajalcem v tujino.



7 Yesenicy

7

.g"’o @
3
5 RN Co-funded by
270 dnsamen 2 M the European Union

Izbor kandidatov bo na podlagi kriterijev opravila projektna skupina za mobilnosti v sodelovanju z vodstvom 3ole in
uciteljskim zborom. Dijaki bodo o rezultatih izbora obvesceni najkasneje do konca meseca maja 2025, in sicer na
elektronski naslov, ki ga bodo posredovali v prijavi. V kolikor odziva dijaka na obvestilo o izboru ne bo v za to dolo¢enem
roku, bo priloznost dobil drug dijak.

Izbrani dijaki bodo skupaj s starsi vabljeni na sestanek, kjer bodo podpisali Izjavo o sodelovanju v projektu Erasmus+
KA1. S pomocjo Sole bodo uredili potrebno dokumentacijo za partnerje v tujini.

Kriteriji izbora

Pri izbiri kandidatov bodo imeli prednost dijaki, ki:
= 5o uspesniv Soliin aktivni v obSolskih dejavnostih;
= 5o se v preteklosti Ze izkazali pri pouku prakti¢nega usposabljanja v Soli in praktiénem usposabljanju pri
delodajalcih;
= imajo solidno znanje anglescine;
= 5o se pripravljeni uciti jezika drzave gostiteljice;
= 5o se sposobni prilagoditi zahtevam evropskega trga dela;
= imajo Zeljo po spoznavanju kulturno-zgodovinskih znacilnosti in znamenitosti drzave gostiteljice;
= prihajajo iz okolij z manj priloZnostmi (socialno Sibko okolje, tujci, odlo¢ba o usmeritvi, posebne potrebe ipd.);
= bodo pokazali resnost, samostojnost in natancnost priizpolnjevanju prijavnice;
=  bodo znali ustrezno zastopati sebe, Solo in Slovenijo v tujini (ustrezno vedenje).

Tockovnik

1. Splosni ucni uspeh za zadnje zakljuceno Solsko leto — dijak prejme: 3 tocke za odlicen uspeh, 2 tocki za prav
dober uspeh, 1 tocko za dober uspeh.
Tocke dolo¢i razrednik.

2. Ocene uciteljev oddel¢nih uciteljskih zborov — dijaka oceni razrednik v sodelovanju z ucitelji oddel¢nega
uciteljskega zbora po Stirih kriterijih in prejme:
a) 3, 1 ali 0 toc¢k za vestno izpolnjevanje Solskih obveznosti, aktivno sodelovanje pri pouku in upostevanje
dogovorov;
b) 3, 1 ali 0 tock za ustvarjalnost, razgledanost in visoko motivacijo za pridobivanje novih znanj;
c) 3, 1 ali 0 toc¢k za odnos dijaka do uciteljev, sosolcev in vedenje pri pouku;
d) 3, 1 ali 0 tock za urejenost in komunikativnost.

3. Mnenje o delu dijaka pri prakticnem pouku — dijaka oceni(jo) mentor(ji) pri prakticnem pouku na 3oli in
prejme 7, 5, 3 ali 1 tocko za vestno delo in samostojnost, skrb za varnost pri delu in sposobnost vrednotenja
rezultatov.

4. Neopravicene ure — upoStevajo se neopravicene ure od zacetka Solskega leta do dneva zakljucka zbiranja
prijav. Dijak prejme:
a) 5 tock, ¢e nima neopravicenih ur;
b) 3 tocke, e ima 1-5 neopravicenih ur;
c) 0 tock, ¢e ima vec kot 5 neopravicenih ur.
Tocke doloci razrednik.
Prijava dijaka, ki ima veljaven vzgojni ukrep ne bo obravnavana, razen ¢e razrednik presodi, da je vzgojni ukrep
dosegel svoj namen. V tem primeru se vzgojni ukrep s potrditvijo oddel¢nega uciteljskega zbora in vodstva Sole
izbrise.
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5. Tuji jezik — uditelji tujega jezika ocenijo dijaka po Evropski jezikovni lestvici. Ocena zajema slusno in bralno
razumevanje, govorno sporazumevanje ter govorno in pisno sporocanje. Ocenjevalno lestvico dijakom
pojasnijo ucitelji tujega jezika.

Dijak prejme:

a) 5 tock za skupno jezikovno znanje na ravni B2 ali visje;

b) 3 tocke za skupno jezikovno znanje na ravni B1;

c) 1 tocko za skupno jezikovno znanje na ravni A2;

Dijak, katerega znanje anglescine je po Evropski jezikovni lestvici ovrednoteno z Al, ne more sodelovati v
projektu zaradi preSibkega jezikovnega znanja.

‘fo/

srednjg,

6. Motivacijsko pismo — dijak prejme:
a) 5 tock za izvirno in ustvarjalno motivacijsko pismo;
b) 3 tocke za povprecno motivacijsko pismo;
c) 1 tocko za pomanjkljivo oz. slabo napisano motivacijsko pismo.
Motivacijsko pismo ocenijo ¢lani komisije, ki jo imenuje ravnateljica. Ce dijak motivacijsko pismo delno aliv
celoti prepise od drugega dijaka ali ¢e ga sploh ne odda, se prijava ne uposteva.

7. Obsolske aktivnosti — upoSteva se predstavljanje Sole (predstavitve na osnovnih Solah, sodelovanje na
informativnih dnevih, tehniskih dnevih za osnovne 3Sole, Vrtiljaku poklicev), nastopanje za Solo na kulturnih in
Sportnih prireditvah, ob posebnih priloZnostih, izvajanje aktivnosti za pomo¢ drugim itd. Dijak prejme:

a) 3 tocke za celoletno ali veckratno sodelovanje v tem Solskem letu;
b) 1 tocko za enkratno sodelovanje v tem Solskem letu.
Dijaku za posamezno aktivnost mentor izda potrdilo o sodelovanju. Toc¢ke doloci razrednik.

8. Subvencionirana prehrana — upoSteva se odlocba subvencionirane prehrane za tekoce Solsko leto. Dijak
prejme:
a) 5 tocke za 100 % subvencijo;
b) 3 tocki za 70 % subvencijo;
c) 1 tocko za 40 % subvencijo.
Tocke doloci organizatorica dijaske prehrane.

V primeru, da bo vec dijakov enakovredno izpolnjevalo vse pogoje in kriterije, bodo imeli prednost dijaki visjega letnika,
ki se mobilnosti Se niso udelefzili. Dijaki bodo s strani koordinatorice projektov mobilnosti povabljeni na razgovor. O
terminu razgovora bodo dijaki obvesceni po elektronski posti.

Vodstvo Sole si v sodelovanju projektno skupino za mobilnosti in oddelénim uciteljskim zborom pridrZuje pravico, da
prijave dijaka iz utemeljenih razlogov (neprimeren odnos do pouka, dijakov ali delavcev Sole ter neupostevanja
predpisov in Solskih pravil) ne obravnava.

Za dodatne informacije in pojasnila se obrnite na predstavnici projektne skupine za mobilnosti, TjaSo Kocijanci¢ in Ines
Rajgelj osebno ali po elektronski posti: erasmus@ssj-jesenice.si.

Projektna skupina za mobilnosti Monika Lotric
ravnateljica

Jesenice, 17. 1. 2025
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